CICLO 4

EQUILIBRIO:
A CHAVE DO
SUCESSO

Guia de Implantacédo | Programa Nutricional para Empresas
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PROGRAMA NUTRICIONAL
PARA EMPRESAS

por Alelo

Prezado cliente,

Vamos entrar no quarto Ciclo do Programa Nutricional - Equilibrio: a chave do
sucesso.

A essa altura, vocé e seus colaboradores ja aprenderam bastante sobre a importancia
de ter uma alimentagdo saudavel acompanhada de atividade fisica regular.

Nesta etapa, vamos aproveitar para reforgar pontos importantes ja apresentados
e também trazer novas dicas e orientagdes para que todos continuem a evoluir
em seus resultados.

Entdo, siga as orientagdes de implementagdo do Ciclo 4 apresentadas neste guia.

ELHE  Acesse: www.alelocomerbemTDB.com.br @
o

=57 e curta a fanpage da Alelo:

. A gente trabalha
www.facebook.com/AleloBrasil em seu beneficio



PANORAMA GERAL

CICLO 4 - EQUILIBRIO: A CHAVE DO SUCESSO!

J / Lancamento

Més 10 - Devagar e sempre

EI a a °i Concluséo
|

Més 11 - Vocé cada vez melhor

Finalizacdo
Encerramento ~ do Programa

do Ciclo 4 Nutricional

[ [
L |
Més 12 - Viver bem é tudo de bom
© Més 10 Més 12 Esse quarto Ciclo é composto por 15 semanas, @
Legenda: sendo: 1 semana de introdugio, 12 semanas

® Mes il ° Fases de lancamento, de contetido e 2 semanas de encerramento A gente trabalha
encerramento e finalizagcdo e finalizagio do Programa. em seu beneficio

do Programa




PANORAMA GERAL - ciclo 4

MATERIAIS DE COMUNICACAO

Abaixo, vocé pode visualizar todos os materiais que compdem o Ciclo 4 do
Programa Nutricional. Na sequéncia, explicaremos cada um deles e sua respectiva

/
ﬂ / importancia para a conclusdo do Programa.

EQUILIBRIO:
CHRESOUERS

/
o o 124 © 0
Semana Semana Semana Semana Semana
ol o g ,v .

Semana

Semana

Semana

Semana

Semana Semana

ERA!

A gente trabalha
em seu beneficio
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DICAS E ORIENTACOES

Os materiais de comunicagédo deste Programa Nutricional foram desenvolvidos por
profissionais e especialistas, seguindo um cronograma estratégico para o maior
aproveitamento de seu conteudo.

FORMATOS

Os arquivos em extensdo .jpg podem ser impressos ou disparados por e-mail.
Neste ultimo caso, devem ser inseridos como imagem enviados na mensagem.

O Quiz esta disponivel também em .pdf, o que permite ser adaptado para formatos
compativeis com as ferramentas de comunicagdo que sua empresa ja utiliza
internamente.

CARTAZES

Continue a fixar os Cartazes em locais de grande visibilidade e circulagdo conforme os
ciclos anteriores, como elevadores, escadas, bebedouros e areas de descanso.

E-MAILS MARKETING

Indicamos que o envio desses materiais seja evitado em dias em que ha o acumulo de
mensagens nas caixas postais, o que acontece principalmente as segundas, sextas-feiras
e retorno de feriados.

NEWSLETTERS
Mantenha o mesmo dia de envio deste material dos meses anteriores. Assim vocé
sustenta o habito da leitura do Programa entre os seus colaboradores.

A gente trabalha
em seu beneficio
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o  DICAS E ORIENTACOES

BANNER PARA INTRANET
Essas pecgas séo divididas em duas partes:
Parte 1 — publicagdo para a home da intranet, com link direcionado a uma pagina de conteudo.

Parte 2 — publicagdo para a pagina direcionada pelo link.

CALENDARIO

A cada comecgo de més, devera ser enviado aos colaboradores o Calendario para ser impresso
em qualquer impressora e afixado na estagdo de trabalho para acompanhar a regularidade de
sua alimentacéo e atividade fisica.

No fim do Programa, ha uma Avaliagdo Anual que compila os resultados dos Calendarios dos 4
ciclos. Esse arquivo deve ser encaminhado por e-mail para os colaboradores.

QuUIZ

Ao final do ciclo, indicamos o envio do Quiz por e-mail aos colaboradores para auxiliar na
fixagdo do conteudo do Programa e testar seu conhecimento.

29

A gente trabalha
em seu beneficio



PASSO A PASSO

e MES 10 - DEVAGAR E SEMPRE
/" (introducdo em 1 semana + conteudo para 4 semanas)
MES 10

G (INTRODUCAO | SEMANA 1) E-mail Marketing lancamento do Ciclo 4
“Equilibrio: a chave do sucesso”

e Semana - Calendario 10 para impressdo

@ Semana - Cartaz "Fome e vontade de comer!” / Newsletter “Siga seu ritmo, mas estabeleca metas,
tenha regularidade e ndo se esqueca do seu principal objetivo”

@ Semana - Banner para Intranet "Conhega os beneficios de uma vida saudavel” /
E-mail Marketing “"Desafio” Mexa-se com os amigos

@ Semana - Newsletter “Cuidado com solu¢des milagrosas”

Introdugiao
SEMANA 1
E-mail Marketing
langamento
do Ciclo 4
SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
Calendario 10 Cartaz Banner para Intranet Newsletter
para impressdo + Newsletter + E-mail Marketing
“Desafio” @

A gente trabalha
em seu beneficio




CONTEUDOS

Vamos comegcar o quarto Ciclo com um e-mail apresentando
0s objetivos para as proximas semanas.

EQUILIBRIO:
A CHAVE DO SUCESSO

Obal Vocé chegou na quarta e dltima stapa do

Influsnciado positivamenta o sau astlo da vida. No sntanto,

por
infarmagbes, ainda restam algumas dirvidas, principalmente

50
it de vida mais saudivel.

“wocé cada vez melhor!”.

E-mail Marketing langamento do Ciclo 4
“Equilibrio: a chave do sucesso”

A gente trabalha
em seu beneficio
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CONTEUDOS

Para dar continuidade ao acompanhamento da rotina de alimentagéao e de
atividades fisicas dos colaboradores, enviaremos um novo Calendario.

DESAFIO

PRA!

SAD 22 DIAS DE REGULARIDADE
FOCO NO RESULTADO!
COMPROVE COMO HABITOS MAIS
SAUDAVEIS MELHORAM A SUA VIDA

e

Calendario 10 para impressao

G Més 10 - Semana 1

A gente trabalha
em seu beneficio



CONTEUDOS

Neste més, temos um Cartaz com dicas de como
aprender a diferenciar fome de vontade de comer

e fazer escolhas equilibradas e uma Newsletter que
ensina como manter o ritmo e tracar novos objetivos.

SIGA SEU RITMO, MAS ESTABELECA
METAS, TENHA REGULARIDADE E

E ESQUEGA DO SEU
PRINCIPAL OBJETIVO

5entido, a exemplo dos bebés que chorar sempre que €st30 com fome ¢ que com
opas incia o amblente, debam essa habidade de ado.

N80 cair mais nessas pegadinhas.

Questione-saa respeito
da sua fome!

[ Fiqueatentoaoseu
consume de liquidos
20 longado dia!

ndoaiso neerurma o
Searespostafor Senl Comora s e
Qs coral procur ¢ s ok s enterkid

Srespomaior S gy Quevock comaemm
m doco o s o momerto roceqarde

Newsletter “Siga seu ritmo, mas estabeleca
Cartaz "Fome e vontade de comer!” metas, tenha regularidade e néo se esqueca
do seu principal objetivo”

@ Més 10 - Semana 2

A gente trabalha
em seu beneficio
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CONTEUDOS

Nosso primeiro Banner do ciclo explica como os beneficios de uma vida saudavel
surgem no curto, meédio e longo prazos.

O Desafio dessa vez incentiva o colaborador a continuar praticando atividades

fisicas na companhia de amigos e familiares.
DESATIT '

MEXA-SE COM OS AMIGOS

Pt trem cosa meicr na hor de s everotar oo que ber UMb
companhia, o & verdade? EDBFUMA CoMpanhia nesse

corwar slguem pars se movmerfar com voce! Vale chamar
cpiakper pesion. e faredi Ao abalho cu slgun conecido

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

e waastedoczmaran Tl EomEr
[N Y ————

[

Agurnarabai

E-mail Marketing “Desafio”

Banner para Intranet
Mexa-se com os amigos

“Conheca os beneficios de uma vida saudavel”

1

e Més 10 - Semana 3

D

A gente trabalha
em seu beneficio



CONTEUDOS

Nesta semana, por meio de uma Newsletter mostramos como as solugdes e dietas
milagrosas podem ser prejudiciais a saude e ndo se sustentam no longo prazo.

G Més 10 - Semana 4

TP o

Newsletter “Cuidado com
solucdes milagrosas”

A gente trabalha
em seu beneficio
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PASSO A PASSO

ﬂ //

/ e MES 11 - VOCE CADA VEZ MELHOR
(conteudo para 4 semanas)

MES 11

G Semana - Calendario 11 para impressédo / Newsletter “Objetivo alcangado? Que venha o proximo!”

@ Semana - Banner para Intranet “Cuidado com as tentagdes!”

e Semana - E-mail Marketing “Desafio” Ensine alguém / Newsletter "Acredite: bons habitos hoje
fardo toda diferenga no seu futuro”

@ Semana - Cartaz "Diversifique!” / Papel Bandeja “Sustentabilidade a mesa”

SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
Calendarlo 11 Banner para E mail Marketing Cartaz + Papel Bandeja
para impressdo Intranet “Desafio”

+ Newsletter + Newsletter
A gente trabalha

em seu beneficio



CONTEUDOS

A segunda semana comega com o Calendario para acompanhamento
das atividades e da alimentacdo deste més, seguido por uma Newsletter
sobre a importancia de sempre manter o &nimo e buscar novos desafios.

BESARID '

S0 27 DIAS DF REGULATIDADE _

FOCO NO RESULTADO!
COMPROVE COMO HABITOS MAIS
SAUDAVEIS MELHORAM A SUAVIDA

OBJETIVO ALCANCADO?
QUE VENHA O PROXIMO!

e Més 11 - Semana 1

o 053 | o
& i [ £

o OO0 | O
F oD | Op

.Ulﬁﬂ ;r::m.
ELTEEER]
'h.ltuu;ﬂru.
Fop|f oo

EEE - e@me

Calendario 11 para Newsletter “Objetivo alcangado?
impressdo Que venha o proximo!”

A gente trabalha
em seu beneficio




CONTEUDOS

O Banner para Intranet explica que € natural sair da rotina
saudavel as vezes, mas o importante € nao desanimar.

PEQUENOS
DESLIZES SAO
NATURAIS; MAS.
CUIDADO COMZD *»
OS EXAGER®S.

(

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

Banner para Intranet
“Cuidado com as tentacdes!”

15

e Més 11 - Semana 2

D

A gente trabalha
em seu beneficio



CONTEUDOS

Neste E-mail Marketing, desafiamos vocé a compartilhar com alguém o
conhecimento obtido até aqui com o Movimento. E lembramos na Newsletter que
boas escolhas e bons habitos influenciam nossa qualidade de vida no futuro.

ACREDITE:
BONS HABITOS HOJE FARAO TODA
DIFERENCA NO SEU FUTURO

& pPRAI

ENSINE ALGUEM

e Més 11 - Semana 3

E-mail Marketing “Desafio” Newsletter "Acredite: bons habitos hoje
Ensine alguém fardo toda diferencga no seu futuro”

A gente trabalha
em seu beneficio
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CONTEUDOS

No Cartaz deste més, trazemos dicas de alimentos que sdo
| funcionais e oferecem diversos nutrientes ao nosso corpo.

Disponibilizamos um modelo de Papel Bandeja que também
pode ser usado como E-mail Marketing, para ensinar como o
colaborador aproveita melhor os alimentos e evita desperdicios.

N3a] I, et tocscs s ey o aspacsiment pars vl
Entancs porque divercifcar & tll pOTtante B UM st d8
A Fauive i M 3 O Coms Bercahes 30 Vs
rﬁi-m-d-ﬂ--wld—h- nevas coisas. Vamas W?
& ATIVIDADE FisICA
vt e ek e e o 4 e
s

[ty

o o by

@] ALIMENTAGAO
s i s e eﬂwww"_sauw
ettt ot

e Més 11 - Semana 4

e L e

oo [

Cartaz "Diversifique!” Papel Bandeja "Sustentabilidade & mesa”

A gente trabalha
em seu beneficio
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PASSO A PASSO

ﬂ / e MES 12 - VIVER BEM E TUDO DE BOM
// (conteudo para 4 semanas)

"
MES 12
Semana - Calendario 12 para impressao / Newsletter “Corpo e mente: tudo em equilibrio”
Semana - Cartaz "Continue aprendendo e dé o exemplo”
Semana - Banner para Intranet "Viver bem é..." / Newsletter “Faga um balanco do seu estilo de vida”
Semana - E-mail Marketing “Desafio” Autoavaliagdo
e« CONCLUSAO
G Semana - Quiz "Vocé mudou seus habitos?” / Calendario Anual "Olhando para tras e para frente”
e Semana - E-mail Marketing de Finalizagdo do Programa
SEMANA : SEMANA SEMANA SEMANA G SEMANA e ___SEMANA
Calendario 12 Cartaz Banner para Intranet E-mail Marketing Qo) Quiz E-mail
para impressdo + Newsletter “Desafio” + Calendario Anual Marketing
+ Newsletter
A gente trabalha

em seu beneficio




CONTEUDOS

Para entrar no ultimo més do nosso ciclo, temos o novo Calendario e
uma Newsletter que explica como os beneficios de uma vida saudavel

v8o muito além da boa forma fisica.

PRA!

SAD 27 DIAS OF REGLILARIDADE
FOCO NO RESULTADO!

COMPROVE COMO HABITOS MAIS
SAUDAVEIS MELHORAM A SUAVIDA

Calendario 12
para impressdo

CORPO E ME

TUDO EM EQUILIBRIO

= Agee
m—

Newsletter “Corpo e mente:
tudo em equilibrio”

9 Més 12 - Semana 1

A gente trabalha
em seu beneficio
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CONTEUDOS

/ Neste Cartaz damos dicas de como continuar aprendendo
sobre habitos saudaveis e manter a motivagéo no novo estilo
de vida.

Gonfira algumas dicas para manter a
mativagia ¢ sinda ear por dentro do tema.

e Més 12 - Semana 2

e — -
bl Ly
[psa—— e

Cartaz
“Continue aprendendo e dé o exemplo”

A gente trabalha
em seu beneficio




CONTEUDOS :

No Banner para Intranet, mostramos atitudes positivas que fazem parte
de um estilo de vida saudavel.

Analisar o estilo de vida ¢é a principal dica desta Newsletter. Autoavaliagcdo
4 é essencial para ver os resultados obtidos e tragar os proximos objetivos.

FAGA UM BALANGO
DO SEU ESTILO DE VIDA

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

Més 12 - Semana 3

S
o e o . e
et e

« Rearuar om oepo s ok
I
o s i o e

E pora vocg, o que & viver bem?

Banner para Intranet Newsletter “Faca um balanco
“Viver bem é.." do seu estilo de vida"

A gente trabalha
em seu beneficio




CONTEUDOS

O ultimo Desafio é fazer uma retrospectiva de tudo o que
foil aprendido e uma autoavaliagdo sobre os bons habitos
adotados e aqueles que ainda precisam ser trabalhados.

/ DLEATID '

Aldieia é fazerumo, e budo que vo< aprendews 3t aqul

« rusliear ems. Pararet on bere i o oy s

e s i s el e Wbk
Ve L excpko sbein e o faze essa ansle:

CONSEGUI kO CONSEGLN
[ ey =
| premrpmoemi et [ iy

E-mail Marketing "Desafio”
Autoavaliagao

@ Més 12 - Semana 4

D

A gente trabalha
em seu beneficio
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CONTEUDOS :

Agora que nosso ultimo ciclo chegou ao fim,
temos um Quiz para avaliagdo do aproveitamento
dos conteudos disponibilizados ao longo dele.

E para encerrar, chegou a hora de resgatar todos
os Calendarios preenchidos e ver a evolugdo ao
longo do tempo junto com o e-mail interativo.

Al

AVALILCAD ANLIAL
OLHANDO PARA TRAS E PARA FRENTE

COMC PASITE DIESSE MOMENTO DF AUTORVALCAD,
GOSTARIAMOS DE PROPOR MAIS UMA ATIVIDATIE!

DESAFID

1 TETRa . G, O P SR 3O 4 S A KR O
T e 8 A A e e 4 e

) Calendario Anual “Othando
Quiz para tras e para frente”

A gente trabalha
em seu beneficio



CONTEUDOS

Para fechar com chave de ouro e estimular os colaboradores a continuarem
colocando em pratica o aprendizado de tudo o que foi contado, estudado

e exercitado no Programa Nutricional do Movimento Alelo Comer Bem

€ Tudo de Bom, disponibilizamos um E-mail Marketing motivacional.

Nele, incentivamos as pessoas a continuarem acompanhando as dicas do
Movimento em seus canais oficiais, onde ha sempre novidades.

FINALIZAZAC DO PROGRAMA MUTRIZICNAL FARA EMPRESAS

O PROGRAMA TERMINOU, MAS O
CUIDADO COM A SAUDE CONTINUA
TODOS OS DIAS.

E-mail Marketing
Finalizac&o do Programa

A gente trabalha
em seu beneficio
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O Programa Nutricional chegou ao fim e vocé teve um

papel fundamental na gestdo de todo esse valioso conteudo,
disponibilizado para sua empresa com muito orgulho e carinho
pela Alelo.

Mas lembre-se: continue a incentivar sua equipe a ter uma vida
mais saudavel e prazerosa. Esperamos que essa contribuicao
ajude sua empresa a melhorar seus indicadores de saude e que
seus colaboradores trabalnem com mais disposicdo e tornem-se
ainda mais produtivos em seus desafios profissionais.

Afinal, quem vive bem, trabalha melhor.
Obrigado pela parceria e confianca.

Equipe Alelo

Se ainda tem alguma duvida sobre a implantagdo de algum dos Ciclos do
Programa, teremos muita satisfacdo em atendé-lo. Basta contatar nossa equipe.
Acompanhe as novidades do Movimento Alelo Comer Bem é Tudo de Bom nos
nossos canais oficiais: www.alelocomerbemTDB.com.br e curta a fanpage da
Alelo, facebook.com/AleloBrasil

D

A gente trabalha
em seu beneficio
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A gente trabalha
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www.alelo.com.br

f ) facebook.com/AleloBrasil

¥) twitter.com/AleloBrasil



